MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO — IFMT
Rua Comandante Costa, n° 1.144, Sala 03 — Ed. Tarcom, Centro Sul, Cuiabd/MT - CEP: 78020-400
Tel.: (65) 3616-4110 E-mail: unai@ifmt.edu.br

Tipo de Auditoria :  Acompanhamento de Gestéo

Exercicio . 2013

Unidade Auditada . Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas — DSGP.

Assunto . Contratagdo de professores substitutos, contratacdo de

professores temporéarios e lotagdo de servidores.

RELATORIO DE AUDITORIA N° 21 — 2013

Senhores,
Em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) referente ao

exercicio de 2013, apresentamos 0 Relatdrio de Auditoria de Acompanhamento de Gestdo
da Diretoria Sistémica de Gestao de Pessoas — DSGP.

Nenhuma restricao foi imposta aos nossos exames.

| — Escopo do Trabalho

Este trabalho foi realizado de acordo com as Normas de Auditoria
aplicaveis no Servico Publico Federal. As informacgdes foram extraidas dos documentos
fichas financeiras, folhas de frequéncias e processos dos servidores. Foram analisados os
processos relacionados no Anexo I, atingindo um percentual de 13,33% dos contratos de
professores temporarios no exercicio de 2013, 15,21% dos contratos de professores
substitutos no exercicio de 2013, e 1,66% dos servidores lotados nos setores do IFMT (total
em junho/2013 de 1.310 servidores efetivos) no periodo de janeiro a junho/2013. A

amostragem foi feita na Reitoria, campus Cuiaba e Bela Vista por questdes de logistica.

Il — Resultado dos Exames

Ap0s andlise dos processos, consultas ao SIAPE e folha de frequéncia

dos servidores, e ainda visita in loco constatamos 0 que segue:
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CONTRATACAO DE PROFESSORES TEMPORARIOS

Constatacdo 1. Auséncia do contrato temporario nas pastas funcionais:

v" Matricula SIAPE XXXXXX;
v" Matricula SIAPE XXXXXX.

Manifestagdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: N&o houve
manifestacao.

Anélise da AUDIN: N&o houve andlise da Auditoria Interna, em razdo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacdo 1: Anexar 0s contratos, as pastas funcionais dos
professores temporarios, conforme o anexo (topico 3) da Portaria n°® 1042 de 17 de agosto
de 2012 do MEC.

Recomendacdo 2: Manter regularidade formal dos processos de
contratacdo de professores temporarios, constando os documentos determinados no edital,
processo de selecdo e documentagdo comprovando sua rotina no 6rgao, bem como:

v Copia do Edital;

v' Cépia da publicacao do Edital;

v Numerar adequadamente as paginas do processo;

v" Assinatura do contratado no contrato e termo aditivo quando houver.

Constatacdo 2. Auséncia da ficha de avaliacdo da Banca Examinadora nas pastas

funcionais:

v" Matricula SIAPE XXXXXX;
v' Matricula SIAPE XXXXXX.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Nao houve
manifestacao.

Analise da AUDIN: N&o houve analise da Auditoria Interna, em razdo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacdo 1: Anexar ficha de avaliacdo da Banca Examinadora as
pastas funcionais dos professores temporarios, conforme o anexo (topico 3) da Portaria n°
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1042 de 17 de agosto de 2012 do MEC.

Recomendacdo 2: Manter regularidade formal dos processos de
contratacdo de professores temporarios, constando os documentos determinados no edital,
processo de selecdo e documentacdo comprovando sua rotina no 6rgdo, bem como:

v’ Cépia do Edital;

v’ Copia da publicacdo do Edital;

v Numerar adequadamente as paginas do processo;

v" Assinatura do contratado no contrato e termo aditivo quando houver.

Constatacéo 3. Auséncia da folha de frequéncia nas pastas funcionais:

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Nao houve
manifestacéo.

Andlise da AUDIN: Nao houve analise da Auditoria Interna, em razdo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacéo: Manter regularidade dos processos de contratacdo de
professores temporarios, constando os documentos determinados no edital, processo de
selecdo e documentacdo comprovando sua rotina no érgdo.

CONTRATACAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

Constatacdo 4. Auséncia de abertura de processo, com numeragdo devida, arquivadas

nas pastas funcionais:

Matricula SIAPE XXXXXXX;
Matricula SIAPE XXXXXXX;
Matricula SIAPE XXXXXXX;
Matricula SIAPE XXXXXXX;

Matricula SIAPE XXxXxXxxx;

NN N N IR

Matricula SIAPE XXXXXXX;
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v" Matricula SIAPE XXXXXXX.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Nao houve
manifestacao.

Andlise da AUDIN: N&o houve andlise da Auditoria Interna, em raz&o da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacédo: Inserir numeracdo de protocolo, conforme o anexo
(topico 9) da Portaria n® 1042 de 17 de agosto de 2012 do MEC.

Constatacdo 5. Auséncia do contrato de professor substituto nas pastas

funcionais:

Matricula SIAPE XXXXXXX;
Matricula SIAPE XXXXXXX;

Matricula SIAPE XXXXXXX;

D N N NN

Matricula SIAPE XXXXXxX.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Ndo houve
manifestacdo.

Andlise da AUDIN: N&o houve analise da Auditoria Interna, em razdo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacdo 1: Anexar 0s contratos as pastas funcionais dos
professores substitutos, conforme o anexo (tépico 3) da Portaria n® 1042 de 17 de agosto
de 2012 do MEC.

Recomendacdo 2: Manter regularidade formal dos processos de
contratacdo de professores substitutos, constando os documentos determinados no edital,
processo de selecdo e documentacdo comprovando sua rotina no 6rgdo, bem como:

v Copia do Edital;

v’ Copia da publicagdo do Edital;

v Numerar adequadamente as paginas do processo;

v" Assinatura do contratado no contrato e termo aditivo quando houver.
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Constatacdo 6. Auséncia de ficha de avaliacdo da Banca Examinadora nas pastas

funcionais:
v Matricula SIAPE XXXXXXX;
v" Matricula SIAPE XXXXXXX.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Nao houve
manifestacéo.

Anédlise da AUDIN: Néo houve anélise da Auditoria Interna, em razéo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacéo 1: Anexar ficha de avaliacdo da Banca Examinadora as
pastas funcionais dos professores substitutos, conforme o anexo (tpico 3) da Portaria n°
1042 de 17 de agosto de 2012 do MEC.

Recomendacdo 2: Manter regularidade formal dos processos de
contratacdo de professores substitutos, constando os documentos determinados no edital,
processo de selecdo e documentacdo comprovando sua rotina no 6rgdo, bem como:

v Copia do Edital;

v' Cépia da publicacao do Edital;

v Numerar adequadamente as paginas do processo;

v" Assinatura do contratado no contrato e termo aditivo quando houver.

LOTACAO DE SERVIDORES

Constatacdo 7. Divergéncia entre registro de lotagéo de servidor no SIAPE e a

verifica¢ao “in loco”.
v" Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo na Pro Reitoria de Pesquisa
Inovagéo, porém foi informado que esta desenvolvendo atividades na Diretoria de
Ensino ;
v Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo na Pro Reitoria de Pesquisa
Inovacao porém esta desenvolvendo atividades no campus Cuiab;

v" Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo no Gabinete/ Campus
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Cuiaba porém esté desenvolvendo atividades no campus Bela Vista;

v" Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo no Gabinete/Campus
Cuiaba porém esta desenvolvendo atividades na Pré-reitoria de Desenvolvimento
Institucional;

v Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo no DREC/Campus Cuiaba
porém esta desenvolvendo atividades na Diretoria de Ensino dagquela campus;

v Matricula SIAPE xxxxxxxx consta no SIAPE lotacdo no DREC/Campus Cuiaba

porém esta desenvolvendo atividades na Diretoria de Ensino daquele campus.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Ndo houve
manifestacdo.

Anélise da AUDIN: N&o houve andlise da Auditoria Interna, em razéo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacgéo: Atualizar o SIAPE, demonstrando a lotagdo real do
servidor.

Constatacdo 8. Fragilidade na organizacdo do arquivo de folhas de frequéncia

dos servidores do Campus Bela Vista e Cuiaba.

Manifestagdo da Diretoria Sistémica de Gestao de Pessoas: N&o houve
manifestacao.

Anédlise da AUDIN: Néo houve anélise da Auditoria Interna, em razédo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacdo 1 : Organizar o arquivo das folhas de frequéncia de
servidores na Coordenacdo da DSGP no campus;

Recomendacédo 2: Controlar a entrega das folhas de frequéncia pelos
chefes imediatos a DSGP;

Constatacéo 9. Auséncia de folhas de frequéncia de servidores no Campus Bela

Vista:
v Matricula SIAPE xxxxxxxx: janeiro a abril 2013;
v Matricula SIAPE xxxxxxxx: janeiro a abril e junho de 2013;
v" Matricula SIAPE Xxxxxxxx: janeiro a junho de 2013;
v Matricula SIAPE xxxxxxxx: janeiro 2013;
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v Matricula SIAPE xxxxxxxx: janeiro a abril e junho de 2013.

Manifestacdo da Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas: Ndo houve
manifestacao.

Andlise da AUDIN: N&o houve analise da Auditoria Interna, em razéo da
ndo manifestacdo da Unidade Auditada.

Recomendacdo 1 : Organizar o arquivo das folhas de frequéncia de
servidores na Coordenacdo do SGP no campus;

Recomendacdo 2: Controlar a entrega das folhas de frequéncia pelos
chefes imediatos & DSGP;

Recomendacdo 3: Providéncias as folhas de frequéncia ausentes para
controle e arquivo da DSGP.

111 — Conclusdo

Solicitamos adotar providéncias necessarias, para saneamento de todas
as inconsisténcias relatadas nos processos em andamento e nos processos futuros, e ndo
apenas nos processos analisados.

Cuiab4, 23 de agosto de 2013.

EDSON JERONIMO NOBRE
Auditor Chefe da AUDIN
Portaria n® 921/2013

LENIEZIA CASSIA D. DA SILVA
Assist. Administracéo
Portaria n® 191/2010
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ANEXO |

DIVERGENCIA NA LOTACAO DE SERVIDORES

SIAPE LOTACAO SIAPE LOTACAO DE
TRABALHO
XXXXXXXX Pro Reitoria de Pesquisae | Diretoria de Ensino
Inovacéo
XXXXXXXX Pro Reitoria de Pesquisae | Campus Cuiaba
Inovacéo
XXXXXXXX Gabinete — Campus Cuiaba | Campus Bela Vista
XXXXXXXX Gabinete — Campus Cuiaba | Pro Reitoria de
Desenvolvimento
Institucional
XXXXXXXX DREC/ Campus Cuiaba Diretoria de Ensino em
Campus Cuiaba
XXXXXXXXX DREC/ Campus Cuiaba Diretoria de Ensino em
Campus Cuiaba
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